HELD FASHION SRL.
Sediul social: Cluj-Napoca, Calea Baciului, nr. 80, judetul Cluj

PROGRAM DE PREVENIRE S| REDUCERE

A CANTITATILOR DE DESEURI GENERATE DIN ACTIVITATEA PROPRIE
MAI 2023

Companie: HELD FASHION SRL
Activitatea se desfasoara la sediul social din Cluj-Napoca, Calea Baciului, nr. 80, judetul Cluj.

Obiectul de activitate principal: activitati de fabricare a articolelor de imbracaminte, incadrate
sub codul CAEN Rev. 2:

—  Fabricarea altor articole de imbracaminte si accesorii n.c.a. - cod CAEN 1419
Autorizatii detinute:

- autorizatia de mediu nr. 72/14.05.2018 emisa de APM Cluj, valabila prin decizia de viza
anuala 153/ 17.02.2023 pentru perioada 14.05.2023-14.05.2024

Prezentul program de prevenire si reducere a cantitatilor de deseuri din activitatea HELD
FASHION SRL se realizeaza in baza auditului de deseuri din luna mai 2022, solicitat conform OUG
92/2021, art. 44. si a evaluarii progreselor realizate raportat la programul anterior. in anul 2023
nu s-a realizat un nou audit. Urmatorul audit este planificat pentru martie 2025.

Astfel ca a avut loc o evaluare a indicatorilor stabiliti in anul 2022, a progreselor si a statului
masurilor stabilite in programul anterior.

1. Scopul programului de prevenire si reducere a cantitatilor de deseuri generate din
activitatea HELD FASHION SRL pentru anul 2023:

= Evaluarea indicatorilor si a progreselor si Identificarea unor mdsuri de
prevenire si reducere a cantitatilor de deseuri generate din activitate
supliemntare fata de cele din 2022.

2. Obiectivul: Prevenirea si reducerea cantitatilor de deseuri generate raportat la anul
2022

3. Indicatori de evaluare a progreselor:
~ Cantitatea de deseuri totale generate/cifra de afaceri= Rata de generare deseuri

in anul 2022, rata de generare a deseurilor a fost de 0,003 tone deseuri/o mie lei.
In anul 2021, rata de generare a deseun[or a fost de 0,005 tone deseuri/o mie lei.
In anul 2022 s-a inregistrat o scidere de 0,002 tone.

4. Tinte:

- Scaderea sau mentinerea ratei de generare a deseurilor generate n urmatorii ani,
raportat la anul 2022.

5. Masuri/Actiuni:

La nivelul companiei se implementeaza urmatoarele masuri/actiuni de prevenire si reducere a
cantitatilor de deseuri:



Masura propusa

Actiuni pentru implementare

Termenul
limita propus

Responsabil

1.Reducerea cantitatilor
de deseuri generate din
activitate (deseuri
menajere, deseuri
specifice din productie,
etc)

Crearea/imbunatatirea/mentinerea
infrastructurii adecvate in toate
spatiile utilizate de angajati (recipienti
de colectare selectiva, etichetarea
acestora in vederea imbunatatirii
constientizarii angajatilor in legatura
cu gestionarea deseurilor)

Permanent

Responsabil de mediu,
Departament achizitii

Instruire periodica a angajatilor cu
privire la modul de colectare separata
a deseurilor reciclabile si a celor de
productie generate pe amplasament

Permanent

Responsabil de mediu

Colectarea separata a deseurilor
valorificabile din deseurile menajere

Permanent

Angajatii companiei
Responsabil de mediu

Implementarea utilizarii ambalajelor
returnabile Tn relatie cu cat mai multi
furnizori externi pentru reducerea
cantitatilor de ambalaje introduse pe
piata nationala

Permanent

Departament productie/
Responsabil de mediu

Controlul calitatii materiei prime si
monitorizarea procesului tehnologic
pentru a reduce deseul de productie
specific rezultat din procesul
tehnologic (deseuri de fibre
textile/scrap/rebuturi)

Permanent

Departament productie/
Responsabil de mediu

Evitarea pe cat posibil a printarii
documentelor si/sau print Arhivarea
documentelor in format electronic,
acolo unde este posibil area fata-verso
a documentelor/

Permanent

Angajatii companiei

Evitarea utilizarii de produse/ambalaje
de unicé folosinta de catre angajati
pentru reducerea cantitatii de deseuri
menajere (de ex. pahare de cafea, apa
etc)

Permanent

Angajatii companiei

2. Contractare cu
precadere a operatorilor
autorizati pentru deseuri
care ofera solutii de
valorificare .nu de
eliminare)

Utilizarea unor criterii de evaluare a
furnizorilor de servicii in domeniul
deseurilor pentru selectarea
operatorilor care ofera solutii de
valorificare/reciclare si nu de eliminare

Permanent

Responsabil de mediu,
Departament
achizitii/Conducerea
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